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Die Arbeitswelt andert sich:
heute angestellt, morgen
arbeitslos, lbermorgen
selbststandig. Die Renten-
versicherung reagiert darauf.

olf Neuhaus war selbststindiger
RProgrammjerer und Systemana-
Iytiker fiir eine GroBbank. Als
sein Projektverirag auslief, fehlten ihm
Anschlussauftrige. Fast drei Jahre
musste er (iberbriicken. Dann fand er ei-
nen neuen Job — jetzl als Angestellter.
Sein Bruder Hans Neuhaus leitete die
Offentlichkeitsabteilung eines Verban-
des. Als diese aulgelost wurde, meldete
er sich arbeitslos. Ein Jahr suchte er ei-
nen neuen Arbeitgeber — vergebens.
Dann magchte er sich selbststindig — mit
finanzieller Hilfe von der Arbeitsagentur.
Erwerbshiografien verlaufen heule
oft anders als frither. Phasen von ab-
hingiger Beschiiftisung, Arbeitslosig-
keit und Selbststindigkeit wechseln
sich ab. Dabei wichst die Zahl der
Selbststindigen stetig: 1999 waren in
Deutschland 3,5 Millionen registriert.
Jetzt sind es schon 4,5 Millionen — fast
30 Prozent mehr. ,In der Vergangenheil
konnte man sagen, dass diese Selbsti-
stindigen durchweg relativ gut situiert
lebten. Das hat sich in den letzten Jah-
ren deutlich geiindert”, sagt Professor
Bert Ritrup, Vorsitzender des Sachver-
stindigenrates. ,Wir haben eine mar-
kant steigende Anzahl von Solo-Selbst-
stindigen, die im Vergleich zu den
abhiingig Beschifligten umnterdurch-
schnittlich verdienen.®

Selbststindig statt arbeitslos. Entstan-
den sind ihre Jobs oft als Alternative zur
Arbeitslosigkeit. Die meisten dieser
Lneuen Selbststindigen® sind ,auf die
Verwertung ihrer eigenen Arbeitskrali
angewiesen, verfiigen Gber keinen oder
nur einen geringen Kapitalstock und be-

Altersvorsorge

schiifligen in der Regel keine Mitarbei-
ter”, heiBt es im Gutachten des Sozial-
beirats der Bundesregierung zum jings-
ten Rentenversicherungsbericht. ,Be-
sonders zu beachten ist, dass sich heute
die Einkommenssituation insbesondere
der Solo-Selbststindigen nicht wesent-
lich von der der abhéingig Beschaftigten
unterscheidet.” So verfiigten 2005 nach
Erkenninissen des Sozialbeirats 37 Pro-
zent der 2,3 Millionen Solo-Selbststindi-
gen iiber ein Monatseinkommen von
nicht einmal 1.100 Euro. Dies deute ,auf
eine begrenzte Sparfahigkeit hin, sodass
in der Konsequenz viele Solo-Selbsistdn-
dige nur iber eine unzureichende Al-
tersvorsorge verfigen diirften®.

Sazial abgesichert. Besser dran sind da
schon die knapp 400.000 Selbststandi-
gen, die Ende 2005 in der gesetzlichen
Rentenversicherung versichert waren.
Dazu gehdren auch diejenigen, die sich
.auf Antrag® plichtversichert haben.
Das kann jeder, der in Deutschland
selbiststindig arbeitet. Fin Mindestein-
kommen ist nicht erforderlich.

Mit jedem eingezahlten Buro erwer-
ben die Versicherten nicht nur Anspril-
che auf eine Altersrente. Sie bekommen
auch alle anderen Rechte von Pflichtver-
sicherten — auf medizinische und berul-
liche Rehabilitation, Zuschiisse zur
Krankenversicherung der, Rentner oder
Versorgung von Hinterbliebenern. Zu-
dem erwerben auch Selbststindige nach
fiinf Versicherungsjahren, unabhéngig
vom Lebensalter und gesundheitlichen
Risiken, einen Schutz bei Erwerbsmin-
derung. Diesen Schutz lassen sich pri-
vate Anbieter teuer bezahlen —sofern sie
ihn wegen des Alters oder mdglicher-
weise vorhandener Vorerkrankungen
des Versicherten iitberhaupt anbieten.

Die Beitrige firr versicherungspflich-
tige Selbststindige richten sich nach ih-
rem Arheitseinkommen (Einnahmen
minus Ausgaben). Das wird bis zur Bei-
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tragsbemessungsgrenze horiicksichtigl,
die 2008 in Westdeutschland bei 5.300
und im Osten bei 4.500 Huro monatlich
liegt. Maximal zahlen sic also derzeil
1.054,70 Buro im Monat. Selbststindige
konnen aber auch den so genannten Re-
gelbeitrag zahlen. Der betrigh monatlich
494,52 FBuro (West) oder 417,90 Luro
(Ost). Wer erst mil seiner selbststindi-
gen Titigkeit begonnen hat, braucht
withrend der ersten drei Jahre nur den
halben Regelbeitrag zu zahlen. Gering-
oder Guiverdiener konnen auch einen
einkommensgerechion Beitrag zahlen.

Bestimmte Berufsgruppen, wie elwi
selbststiindige Lehrer, Frzicher, Heb-
ammen,  Seelotsen,  Kiistenschiffer,
Kinstler, Publizisten und Handwerker
sind schon heute verpflichtet, sich
in der gesetzlichen Rentenversicherung
zu versichern. Das gilt auch lic Selbst-
stindige, die aul Dauer und im Wesent-
lichen nur fiir einen Auftraggeber (atig
sind und keinen versicherungspflichti-
gen Arbeitnehmer beschéftigen.

Abhiingige Selbststandige. Hiulig ist
allerdings strittig, ob es sich bei der aus-
getibten Titigkeit iiberhaupt um eine
echte Selbststindigkeit handelt oder ob
diese nur zum Schein bestehi - etwa um
Sozialversicherungsbeitriige zu sparen.
So etwa bei einem Busfahrer, der kein
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eigenes Fahrzeug besitzt und Reiserou-
ten fhrt, die von einem Busunterneh-
men festgelegl werden.

Zu den typischen Merkmalen einer
abhangigen Bescliftigung gehoren laut
Gesetz und Rechlsprechung etwas
= Weisungsrecht eines Arbeitgebers,

der Zeit, Dauer, Ort und Art der

Arbeil einteill
= Keine eigene Betrichsstiite
= Keine im Wesentlichen Irei gestaliete

Arbeitstitigkeit
= Kein Unternchmensrisiko
= Bingliederung in den Betrich
= Wirtschaltliche Abhangigkeil
= Vereinbarung, Lohnabziige vorneh-

men zu lassen
= Vereinbarung von Urlaub

Dabei kommi es nichl auf jeden cinzel-
nen Punkt, sondern auf die ,Gesamtbe-
frachtung” an. Ausschlaggebend sind
nicht die vertraglichen Vereinbarungen
zwischen einem Auftrag- beziehungs-
weise Arbeitgeber und dem Arbeitneh-
mer, sondern ,die tatsichlichen Verhélt-
nisse”. Manche Papicre, auf denen
JVertrag tiber freie Mitarbeit® steht,
entpuppen sich als Arbeitsvertrige.

Status kldaren. Wenn nicht klar ist, ob es
sich um ein versicherungspflichliges Be-
schaftigungsverhiillnis oder eine (nicht

Die Rentenversicherung begleitet auch
Selbststindige durchs Arbeitsleben.

versicherte)  selbststiandige  Tatigkeit
handelt, hilft die Clearingstelle der Deul-
schen Rentenversicherung Bund in Ber-
lin. Sie ist bundesweil zustindig.

Die kostenlose Statusklirung kénnen
sowohl  Arbeitgeber/Auftraggeber  als
auch Arbeitnehmer/Auftragnehmer be-
antragen.  Die  Stelle  ermitielt  auch
aul Antrag nur einer der Parteien. Die
Klirang muss stets schriftlich eingeleitet
werden. Dazu gibt es bel der Renlen-
versicherung (auch im Internet) den
JAntrag aul Feststellung des sozialversi-
cherungsrechtlichen Status®. Schriflli-
che (zum  Beispiel
Dienst- oder Werkverlrige) miissen dem
Antrag beigefiigt werden. Unior Um-

Vercinbarungen

standen muss auch die Tatigkeil selbst
niiher erliintert werden,

Rechtssicherheit. Die Clearingstelle er-
toilt einen verbindlichen Bescheid, ob
jemand als Arbeitnchmer oder Selbst-
standiger anzusehen ist — und schalll
damit Rechtssicherheit [ir beide Seiten.
Gegen den Bescheid konnen Belroffene
Widerspruch erheben, falls sie damil
nicht einverstanden sind.

Fast 85.000 Statusfeststellungen sind
zwischen 2003 und September 2007 bei
der Clearingstelle hearbeitet worden. Je
nach Jahr stellten die Fachleute in 19 bis
35 Prozent der Fille eine abhiingige Be-
schiiftigung fest.

= Rente = vor der Rente
- Statusfeststellungsverfahren
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